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SVEIKATOS MOKSLU STUDIJU KRYPCIU STUDENTU

DARBO IR STUDIJU DERINIMAS BEI ITAKA
STUDIJAVIMO PASIEKIMU JVERTINIMAMS

Rasa Tamuliené, Lijana Navickiené, Paulina Jureviciuté

Kauno kolegija

Anotacija. Darbas studijy metu yra jprastas ir pladiai paplitgs reiskinys. Studijy ir darbo derinimas teikia nemazai privalumy.
Studentams darbas padeda spresti finansinius sunkumus, taip pat jgyti vertingos patirties, plétoti socialinius kontaktus, gerinti
ivairius gebéjimus. Taciau darbo ir studijy derinimas gali kelti tam tikry sunkumy, kenkti studijuojanéiyjy emocinei ir
socialinei sveikatai, turéti neigiama poveikj studijavimo pasiekimy jvertinimams. Straipsnyje pristatomo tyrimo tikslas —
atskleisti sveikatos moksly studijy kryp¢iy studenty darbo ir studijy derinima bei jo jtaka studijavimo pasiekimy
jvertinimams. Tyrime dalyvavo 242 sveikatos moksly studijy krypéiy dirbantys studentai. Taikytas duomeny rinkimo
metodas — apklausa internetu; duomeny analizés metodai — apraSomosios statistikos bei grupiy palyginimo skai¢iavimai.
Tyrimo rezultatai atskleidé, kad didzioji dalis sveikatos moksly studijy krypéiy studenty pradeda dirbti pirmame kurse, per
savaite dirba 10-20 arba 21-30 valandy, o jy darbas daZniausiai néra susijes su biisima specialybe. Dazniausia prieZastis,
skatinanti studentus pradéti dirbti studijy metu, yra noras turéti savo pinigy. Studentams, derinantiems darba su studijomis,
dazniausiai kyla Sios problemos: aukstoji mokykla néra pakankamai lanksti dirbanCiy studenty atzvilgiu, dél studijy
tvarkarascio kaitos yra sunku suderinti darbo grafika. Nustatyta, kad studijy ir darbo derinimas neigiamai veikia studenty
sveikata, nukencia jy asmeninis gyvenimas, dirbantys studentai turi mazai laisvo laiko. Dirban¢iy sveikatos moksly studijy
kryp¢iy studenty studijavimo pasiekimy jvertinimai nesiskiria priklausomai nuo per savaite dirbamy valandy skaicius, studijy

kurso, kuriame studentai pradeda dirbti ir dirbamo darbo pobtdZio.

studijy kryptys.

Ivadas

Studentai studijy metais, kaip pastebi tyréjai
(Kwadzo, 2014), patiria jtampas dél jvairiy veiksniy
(atsiskyrimas nuo Seimos, akademinis stresas).
Vienas jy — bandymas suderinti studijas su darbu.
Darbas studijy metu yra gana jprastas ir placiai
paplites reiskinys. 2018 m. atliktas tyrimas
28 Europos Salyse rodo, kad vidutiniskai daugiau
nei pusé visy Europos aukstyjy mokykly studenty
stengiasi suderinti studijas su darbu (Maseviciite,
Saukeckiene, & Ozolinéiiité, 2018).

Tiek anksCiau, tiek pastaraisiais metais atlikti
tyrimai rodo, kad daZniausiai studentai dirba dél
finansiniy priezasciy. Brity atliktos studijos rodo,
kad 80 proc. studenty dirba siekdami padengti
pragyvenimo i$laidas (Hall, 2010). Taip pat didele
dalis studenty dirba tam, kad sumokéty studijy
imokas (Richardson, Evans, & Gbadamosi, 2009).
Australijoje daugiau kaip prie§ deSimtmet] atlikti
tyrimy rezultatai rodo, kad didzioji dalis studenty
dirba siekdami padengti kasdienio gyvenimo
iSlaidas (Devlin, James, and Grigg, 2008). 2019 m.
Eurostudent atlikto tyrimo rezultatai pana$is
(Motives and Benefits of Working While Studying,
2019). 75 % respondenty i jvairiy Europos Saliy
nurodé dirbantys dél poreikio finansuoti savo
studijas, Suomijoje, Islandijoje, Latvijoje ir
Norvegijoje daugiau nei 80 proc. tyrimo dalyviy
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pazyméjo, kad pagrindiné darbo priezastis —
pragyvenimui reikalingos 1¢Sos. Kas antras
dirbantis studentas teigia, kad negaléty sau leisti
mokytis be i§ darbo gauty pajamy (Motives and
Benefits of Working While Studying, 2019).

Nors finansiniai motyvai tarp dirbanc¢iy studenty
dominuoja, taciau svarbios ir kitos darbo studijy
metu priezastys. Dalis studenty dirba siekdami jgyti
darbo patirties ir geriau pasirengti profesinei veiklai
baigus studijas, uzmegzti jiems naudingy socialiniy
kontakty tinkla, norédami biti nepriklausomi nuo
tévy, leisti sau papildomas pramogas. Jau prie§ 30
m. atliktos studijos autoriai teigé, kad darbas studijy
metais sudaro prielaidas sékmingesnei profesinei
karjerai, didina jsidarbinimo galimybes (Schill,
McCartin, & Meyer, 1985 cit. i§ Pregoner, Accion,
Buraquit, & Amoguis, 2020). Pastaraisiais
desimtmeciais atlikty studijy rezultatai rodo, kad
dirbdami studentai efektyviai plétoja komandinio
darbo, komunikacinius ir praktinius jgtudzius
(Curtis & Lucas, 2001). Butinybé derinti studijas ir
darba taip pat gali pagerinti laiko planavimo
jgadzius (Sanchez-Gelabert, Figueroa, & Elias,
2017). Darbo patirtis traktuojama kaip prielaida
studentams jgyti vertingos socialinés patirties,
didinti savivertg, pasitikéjimg savimi, stiprinti
atsakomybés jausmg (Pregoner, Accion, Buraquit,
& Amoguis, 2020).

Nepaisant darbo studijy metu privalumy, kai
kurie tyréjai atkreipia démesj j neigiamus darbo ir



studijy dermés aspektus. Derinant darbg ir studijas,
kaip pastebi tyréjai (Creed, French, & Hood, 2015;
Pregoner, Accion, Buraquit, & Amoguis, 2020),
kyla socialiniy vaidmeny konfliktai, sudétinga
iSlaikyti harmoningo gyvenimo balansa, lieka mazai
laisvo laiko. Tai turi neigiamg poveikj studenty
psichoemocinei bei socialinei sveikatai — patiriamas
nerimas, stresas, gali pablogéti santykiai su
artimaisiais.

Visgi  plaCiausia ~ moksliné  diskusija,
analizuojant studijy ir darbo dermés klausima,
stebima apie darbo poveikj studijoms (Sanchez-
Gelabert, Figueroa, & Elias, 2017; Pregoner,
Accion, Buraquit, & Amoguis, 2020). Dirbantys
studentai linke daZniau praleisti teorinius ir
praktinius uzsiémimus, maziau laiko skirti
individualiy darby atlikimui bei pasirengimui
atsiskaitymams, jie re¢iau naudojasi bibliotekomis,
laboratorijomis (Ryan, Barns, McAuliffe, 2011,
Tamuliené, 2014, Neyt, Omey, Verhaest ir Baert,
2017). Tai turi neigiama poveikj studijoms, kuris
pasireiSkia zemesniais studijavimo pasiekimy
balais, studijy pertraukomis ar studenty ,,iSkritimu*
1§ studijy proceso ( Hall, 2010; Hovdhaugen, 2015).

Lietuvoje atlikta tyrimy jvairiais darbo ir studijy
dermés aspektais (Tamuliené, 2014; Maseviciiteé,
Saukeckieneé, & Ozolin¢iate, 2018;  Lietuvos
studenty sajunga, 2018; Luksas, 2019). Taciau
pasigendama tyrimy, skirty sveikatos mokslo
studijy krypéiy studenty darbo ir dermés
klausimams.

Tyrimo tikslas — atskleisti sveikatos moksly
studijy krypciy studenty darbo ir studijy derinima
bei jo jtakg studijavimo pasiekimy jvertinimams.

Tyrimo uzdaviniai:

1. nustatyti sveikatos moksly studijy krypciy
studenty darbo studijy metu priezastis, dirbamo
darbo pobiidj, darbo valandy per savaite skaiciy
bei studijy kursa, kuriame pradéjo dirbti;

2. atskleisti dirbantiems sveikatos moksly studijy
krypéiy  studentams kylandias  problemas
derinant darbg su studijomis;

3. nustatyti darbo studijy metu s3gsajas su
studijavimo pasiekimy jvertinimais
priklausomai nuo kurso, kuriame studentas
pradéjo dirbti, darbo valandy skaiCiaus per
savaite bei darbo pobtidZio.

Tyrimo metodologija ir metodika

Tyrimo organizavimas ir eiga: tyrimas
vykdytas 2020 m. rugséjo—gruodzio ménesiais,
jgyvendinant SMSM projekta ,,Pedagogikos,
socialinio darbo ir sveikatos mokslo krypciy
studenty studijy ir darbo derinimas“. Tyrime
dalyvavo Kauno kolegijos, Vilniaus kolegijos bei
Klaipédos valstybinés kolegijos studentai. Taikytas

duomeny rinkimo metodas — internetiné apklausa
raStu. Tyrimo instrumentas — klausimynas buvo
sukonstruotas i§ 20 klausimy, apimanciy 4 klausimy
blokus. Pirmasis klausimy blokas buvo skirtas
nustatyti studenty studijavimo charakteristikas,
antrgjj bloka sudaré klausimai apie studenty
dirbamo  darbo  pobudj, treCiasis  apémé
kompleksinius klausimus apie studijy ir darbo
suderinamumo ypatumus, ketvirtajj bloka sudaré
sociodemografiniai  duomenys. Tyrimo metu
gautyjy duomeny analizé buvo atlikta taikant Siuos
metodus: apraSomosios  statistikos  (vidurkiy,
dazniy) bei grupiy palyginimo (Kruskalo-Voliso
kriterijus) skai¢iavimus.

Tyrimo dalyviai: tyrime dalyvavo 612
sveikatos moksly kryp¢iy studijy programose
studijuojanc¢iy studenty, i§ kuriy 370 (60,5 %) —
nedirbantys, 242 (39,5 %) — dirbantys. Tolimesnei
tyrimo duomeny analizei atlikti buvo atrinkti tik
dirbantys, t. y., 242 sveikatos moksly studijy
krypéiy studentai. Didzioji dalis (51,2 %) tyrime
dalyvavusiy studenty studijuoja Kauno kolegijoje,
27,7 % — Vilniaus kolegijoje, 21,1 % — Klaipédos
valstybinéje kolegijoje (1 lentelé).

1 lentelé. Tyrimo dalyviy pasiskirstymas
pagal institucija, kurioje studijuojama (N=242)

Institucija N
Kauno kolegija 51,2 % (124)
Vilniaus kolegija 27,7 % (67)
Ik(lalp_e_dos valstybiné 21,1 % (51)
olegija

Tyrimo dalyviy pasiskirstymas pagal studijy
programas bei lytj pateikiamas 2 lenteléje. Didziaja
dalj (95,9 %) tyrimo dalyviy sudaré moterys.
Tyrime dalyvavo daugiausiai studenty i§ bendrosios
praktikos slaugos, burnos higienos, kosmetologijos
bei kineziterapijos studijy programy, maziausiai — i$
danty technologijos ir ergoterapijos studijy
programy (2 lentelé).
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2 lentelé. Tyrimo dalyviy pasiskirstymas pagal studijy programas ir lytj (N=242)

Studijy programa Moterys Vyrai N
Burnos higiena 96,7 % (29) 3,3% (1) 30
Odontologiné priezitra 100 % (19) 0% (0) 19
Danty technologija 100 % (3) 0 % (0) 3
Bendrosios praktikos slauga 100 % (74) 0 % (0) 74
Akuserija 100 % (11) 0% (0) 11
Kosmetologija / Grozio terapija / Higiening ir 100 % (26) 0% (0) 26
dekoratyviné kosmetologija

Kineziterapija 87 % (20) 13 % (3) 23
Ergoterapija 75 % (3) 25% (1) 4
Biomedicinos diagnostika 91,7 % (11) 8,3% (1) 12
Radiologija 85,7 % (12) 14,3 %(2) 14
Dietetika 90,9 % (10) 9,1% (1) 11
Farmakotechnika 93,3 % (14) 6,7 % (1) 15
I§ viso: 95,9 % (232) 4,1 % (10) 242

DidZioji dalis (86,4 %) tyrimo dalyviy buvo iki
29 mety amziaus, 5% — 29-35 mety amZiaus,
8,7 % — vyresni nei 35 mety amziaus (3 lentel¢).

3 lentelé. Tyrimo dalyviy pasiskirstymas
pagal amziaus grupes (N=242)

AmZiaus grupé N
< 29 metai 86,4 % (209)
29-35 mety 5% (12)
> 35 metai 8,7 % (21)
I§ viso: 242

Tyrimo etika: atliekant tyrimg buvo laikomasi
informuoto  sutikimo  bei konfidencialumo
uztikrinimo nuostaty.

Tyrimo ,,Sveikatos moksly studijy Kkrypéiy
studenty darbo ir studijy derinimas bei jtaka
studijavimo pasiekimy jvertinimams” rezultatai

Darbo studijy metu priezastys, dirbamo darbo
pobiidis, darbo valandy per savaite skaifius bei
studiju kursas, kuriame studentai pradéjo dirbti

Tyrimo rezultatai atskleidé, kad didzioji dalis
(67,4 %) sveikatos moksly studijy kryp¢iy studenty
pradéjo dirbti pirmame kurse, Siek tiek maziau —
23,1 % - antrame kurse, maziausiai (8,7 %) —
treCiame kurse. Du tyrimo dalyviai nurodé, jog
pradéjo dirbti ketvirtame kurse (AkusSerijos ir
Bendrosios praktikos slaugos studijy programy
trukmé — 3,5 m.) (4 lentelé). Nustatyta, kad didzioji
dalis sveikatos moksly studijy krypéiy studenty
dirba 10-20 val. (32,6 %) arba 21-30 val. (33,5 %)
per savaite. Tik 10,8 % tyrimo dalyviy nurodé, kad
dirba maziau nei 10 val. per savaitg. Daugiau nei
pusé (55,4 %) tyrime dalyvavusiy sveikatos moksly
studijy krypciy studenty nurodé, jog dirba su
biisima specialybe nesusijusj darba, 9,9 % — dirba
darbg, susijusj su mégstama veikla (4 lentelé).

4 lentelé. Tyrimo dalyviy pasiskirstymas pagal kursa, kuriame pradéjo dirbti, darbo valandy per savaite skaiciy
ir dirbamo darbo pobudj (N=242)

Kursas, kuriame Darbo valandy
e e . N per savaite N Darbo pobiudis N
pradéjo dirbti o
skaicius
67,4 % 10,8 % Susijes su buisima
I kursas (163) <10 val. (26) specialybe 34,7 % (84)
32,6 % Nesusijes su biisima
I kursas 23,1 % (56) 10-20 val. 79 0 < pfcialybe 55,4 % (134)
[0)
11 kursas 87%(21) | 21-30 val. 33'851 &
(81) Susijes su .
23,1 % mégstama veikla 9,9 % (24)
IV kursas 0,8% (2) 31-40 val. (56)

Analizuojant priezastis, del kuriy dazniausiai
pradeda dirbti sveikatos moksly krypéiy studijy
programy studentai, nustatyta, jog dazniausia
priezastis yra noras turéti savo pinigy (82 %). Dalis
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studenty nurodg, jog pradéjo dirbti studijy metu, nes
nori jgyti profesinés patirties (37 %), tenka paciam
mokéti uz studijas (24 %), nori turimas zinias
pritaikyti  praktikoje (22 %) (1 paveikslas).



Maziausiai (8 %) tyrimo dalyviy nurodé, kad
studijy metu pradéjo dirbti dél to, jog darbdavys po
sékmingos praktikos pasitlé darbg (1 paveikslas).
Sis rezultatas yra sietinas su sveikatos moksly
krypc¢iy studijy programas studijuojanciy studenty
profesinés veiklos licencijavimo ypatumais, t. y.,
didzioji dalis sveikatos moksly studijy krypciy
studenty gali dirbti pagal specialybe tik jgije

Tenka padiam moketi uf studics

Moriu et sava pinigy

Moriu jgvti profesingés patittics

Moriu turimas #Hnias pritaikyti praktikoje
Darbdavys po sétkmingos praktikos pasiolé darba
Seudijy metw wriu laisvo laika

Kita

0 5 23 %

siekiamg kvalifikacinj laipsnj. Tikétina, jog
sveikatos moksly krypties studentai studijy metu
dirba darbg ne pagal ketinama jgyti specialybe,
taCiau srityje, susijusioje su busima specialybe
(pavyzdziui, burnos higienos studijy programos

studentas dirba odontologijos klinikoje
administratoriumi).
45 W 58 a0

1 pav. Tyrimo dalyviy pasiskirstymas pagal prieZastis, dél kuriy pradéjo dirbti (N=242)

Darbo ir studijy derinimo metu kylancios
problemos studentams

Tyrimo rezultatai atskleide, kad didzioji dalis
sveikatos moksly krypéiy studijy programy
studenty visiskai sutiko (32,9 %) ir sutiko (47 %) su
teiginiu, kad darbdavys yra lankstus studijy
atzvilgiu. 57 % tyrimo dalyviy nesutiko ir 24,5 %
dalyviy visiskai nesutiko su teiginiu, jog daznai kyla
nesusipratimai su darbdaviu dél studijy. Didesnioji
dalis tyrimo dalyviy nesutiko (41,3 %) ir visiskai
nesutiko (14,2 %) su teiginiu, kad derinant darba su
studijomis nukencia studijy kokybé (2 paveikslas).
Tai rodo, kad didZiosios dalies dirban¢iy sveikatos
mokslo  krypéiy studijy programy studenty
darbdaviai yra lankstis studijy atzvilgiu,
studentams gana retai kyla nesusipratimy su
darbdaviu dél studijy, o derinant darbg su studijomis
studijy =~ kokybé  nenukendia.  Analizuojant
dirbantiems studentams kylanéias problemas
aukstojo mokslo institucijoje nustatyta, jog studijy
tvarkarascio kaita sudaro sunkumy derinant darbo
grafika (31,2 % visiskai sutiko ir 35 % sutiko su
teiginiu, jog dél studijy tvarkarascio kaitos sunku
derinti darbo grafika), studentai taip pat nurodé¢, kad
aukstoji mokykla néra pakankamai lanksti dirbanéiy
studenty atzvilgiu (28,3 % visiSkai nesutiko ir
35,4 % nesutiko su teiginiu, kad aukstoji mokykla
yra lanksti dirban¢iy studenty atzvilgiu). 44,3 %

tyrimo dalyviy nesutiko ir 21,5 % visiskai nesutiko
su teiginiu, kad daznai kyla nesusipratimy su
aukStosios mokyklos vadovybe d¢l darbo
(2 paveikslas). Tai rodo, kad nepaisant to, jog
studentams kyla problemy dél studijy tvarkarascio
kaitos derinant darbo grafika bei aukstoji mokykla
néra pakankamai lanksti dirbandiy studenty
atzvilgiu, vis délto dirbantiems studentams
nesusipratimy su aukStosios mokyklos vadovybe
del darbo kyla retai.
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11,4%

Darbdavys yra Derinant darba Daznai kyla AM yra lanksti Daznai kyla Dél studijy
lankstus studijy su studijomis nesusipratimai  dirbandiy  nesusipratimai  tvarkara$¢io
atzvilgiu  nukencia darbo su darbdaviu studenty suAM kaitos sunku
kokybé dél mano atzvilgiu vadovybe del  derinti darbo
studijy mano dardo grafikg
m Visiskai nesutinku = Nesutinku Nezinau  mSutinku m Visiskai sutinku

2 pav. Tyrimo dalyviy nuomoné apie problemas, kylancias darbe ir AM derinant darbg su studijomis (N=242)

Analizuojant dirbantiems studentams
asmeniniame gyvenime kylan€ias problemas
derinant darba su studijomis nustatyta, kad derinant
darbg su studijomis nukencia studenty sveikata (su
teiginiu sutiko 39,8 % ir visiSkai sutiko 29,2 %
tyrimo dalyviy). Studentai, derinantys darba su
studijomis, turi mazai laisvo laiko (su teiginiu
sutiko 29,7 % ir visiskai sutiko 58,6 % tyrimo

1%

9,3%

Derinant darbag su Dél studijy ir dardo Derindamas darba

studijomis nukenc¢ia  derinimo kyla
sveikata nesusipratimy
Seimoje

B Visi$kai nesutinku = Nesutinku

dalyviy) bei studijy ir darbo derinimas neigiamai
veikia studenty asmeninj gyvenima (su teiginiu
sutiko 38,5 % ir visiskai sutiko 16,7 % tyrimo
dalyviy) (3 paveikslas). DidZioji dalis tyrimo
dalyviy nesutiko (35 %) ir visiskai nesutiko (30 %)
su teiginiu, kad dél studijy ir darbo derinimo kyla
nesusipratimy $eimoje (3 paveikslas).

Studijy ir dardo
su studijomis turiu derinimas neigiamai
mazai laisvo laiko veikla mano
asmeninj gyvenimg

Nezinau B Sutinku ® VisiSkai sutinku

3 pav. Tyrimo dalyviy nuomoné apie problemas, kylan¢ias asmeniniame gyvenime derinant darbag su studijomis (N=242)
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Darbo studiju metu sgsajos su studijavimo
pasiekimy jvertinimais

Siekiant atskleisti darbo jtakg studenty
studijavimo pasiekimy jvertinimams buvo siekiama
palyginti, ar statistiSkai reik§mingai skiriasi
dirbanciy studenty paskutinio semestro pazymiy
vidurkis (i8 242 tyrime dalyvavusiy sveikatos
moksly Kkrypéiy studijy programy dirbanéiy
studenty 84 nurodé savo paskutinio semestro
pazymiy vidurkj, todél tolimesné duomeny analizé
buvo atlikta tik su Siy studenty pateiktais
duomenimis) priklausomai nuo kurso, kuriame
pradéjo dirbti, per savaite dirbamy valandy
skaiCiaus bei darbo pobiidzio. Atlikus palyginima
tarp grupiy taikant Kruskalo-Voliso kriterijy,

tyrimo rezultatai neatskleidé statistiS$kai reikSmingo
skirtumo tarp studenty, pradéjusiy dirbti pirmame,
antrame, tre¢iame ir ketvirtame kurse studijavimo
pasiekimy jvertinimy (p=0,367) (5 lentel¢). Taip pat
nenustatyta statistiSkai reikSmingy skirtumy tarp
studenty, dirbanciy skirtingg valandy skaiciy per
savait¢  (p=0,770), studijavimo  pasiekimy
jvertinimy (5 lentel¢). Tyrimo rezultatai atskleidé,
kad néra statistiSkai reikSmingo skirtumo tarp
studenty, dirbanCiy su specialybe susijusj, su
specialybe nesusijusji bei su mégstama veikla
susijusj darba (p=0,207) studijavimo pasiekimy
jvertinimy (5 lentelé). Tai rodo, kad per savaite
dirbamy valandy skaicius, studijy kursas, kuriame
studentai pradeda dirbti, ir dirbamo darbo pobitdis
neturi jtakos sveikatos krypties studijy programos
studenty studijavimo pasiekimy jvertinimams.

5 lentelé. Dirbanéiy studenty studijavimo pasiekimy jvertinimy palyginimas priklausomai nuo per savaite dirbamy
valandy skaiciaus, studijy kurso, kuriame pradéjo dirbti, ir darbo pobiidzio (N=84)

Studijavimo pasiekimy jvertinimy palyginimas N Laisvés Vidutinis Chi- P
priklausomai nuo: laispniai rangas Square
Pirmas 56 3 39,37
Studijy kursas, kuriame Antras 19 3 42,61
pradéjo dirbti Trecias 6 3 55,25 3,165 0,367
Ketvirtas 1 3 57,50
< 10 val. 5 3 37,20
Per savait¢ dirbamy 10-20 val. 24 3 39,92
valandy skaicius 21-30 val. 30 3 45,78 1129 0,770
31-40 val. 25 3 42,10
Susijes su busima 34 2 47,32
specialybe
Dirbamo darbo pobadis | \esusiies su bisima 41 2 37,85 3,155 0,207
specialybe
Susijes su meégstama 9 2 45,44
veikla

ISvados

1. Didzioji dalis sveikatos moksly studijy kryp¢iy
studenty pradeda dirbti pirmame kurse, per
savaite dirba 10-20 arba 21-30 valandy, o jy
darbas dazniausiai néra susijes su blsima
specialybe. Dazniausia prieZastis, skatinanti
studentus pradéti dirbti studijy metu, yra noras
turéti savo pinigy.

2. Studentams, derinantiems darbg su studijomis,
dazniausiai kyla S$ios problemos: aukstoji
mokykla néra pakankamai lanksti dirbanciy
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COMPATIBILITY OF WORK AND STUDIES AND ITS IMPACT ON THE EVALUATION OF HEALTH
SCIENCE STUDENTS’ LEARNING ACHIEVEMENTS

Summary

Work during studies is a widespread phenomenon. Researchers point out the negative aspects of work-study coherence, and
the impact of work on studies is one of the most frequently discussed (Sanchez-Gelabert, Figueroa, & Elias, 2017; Pregoner,
Accion, Buraquit, & Amoguis, 2020). Some studies have been conducted in Lithuania on various aspects of work and study
coherence (Tamulien¢, 2014; Masevicitte, Saukeckiené¢ & Ozolin&iate, 2018; Lietuvos studenty sajunga, 2018; Luksas,
2019). However, there is a lack of research on the coherence of work and study of students in health sciences. This study
aims to reveal the compatibility of work and studies of the students in health sciences and its influence on the evaluation of
learning achievements. The objectives of the research are: 1) to determine the reasons why students of health sciences work
during their studies; the nature of their work, the number of working hours per week, and the study year when they started
working; 2) to reveal the difficulties arising for students in health sciences when combining work with studies; 3) to identify
the links between work during studies and the evaluation of learning achievements depending on the study year when the
student started working, the number of working hours per week and the nature of work. The study was conducted in
September-December 2020.

An online survey was used to collect the data. The target group were the students at Kaunas University of Applied Sciences,
Vilniaus kolegija/University of Applied Sciences, and Klaipéda State University of Applied Sciences. The research data
analysis was based on the answers of 242 students at the aforementioned higher education institutions studying the study
programmes of health sciences and working. The study revealed that most students in health sciences start working in the
first year of studies; they work 10-20 or 21-30 hours a week, and their work is usually not related to the future speciality. The
most common reason for students to start working during their studies is the desire to earn money. The students who combine
work with studies usually encounter the following difficulties: higher education institutions are not flexible enough for
working students, and changes in the study schedule make it difficult to align work schedules. The study findings reveal that
an attempt to combine studies and work negatively impacts students’ health; their personal life is affected, and working
students have little free time. The number of working hours per week, the study year when students start working, and the
nature of the work do not have a significant impact on the evaluation of learning achievements of the working students.

Keywords: compatibility of work and studies, working students, evaluation of learning achievements, health science studies.
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